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Corporativo-s Es el medio que permite a sus
asociados alcanzar sus suefos, acceder a
educacion superior, suplir todas sus necesidades
y al mismo tiempo incentivar el ahorro,
obteniendo beneficios con bajas tasas de interés
para los créditos, asi como los beneficios que
pueden adquirir con diferentes establecimientos
con los cuales “CORPORATIVOS” ha suscrito

convenios para satisfacer diversas necesidades Qﬂ
de los asociados y sus familias. o
g
A CONTINUACION, TE N
PRESENTAMOS NUESTROVIDEO . .
< _INSTITUCIONAL ~ . | |


https://vimeo.com/1079568731/92669edbe6?fl=pl&fe=cm

BALANGE SOGIAL

En los Ultimos cinco anos, hemos consolidado una
tendencia de crecimiento, registrando un aumento
del 12,94% en nuestra base social. Este fortalecimiento
se traduce en 22 nuevos asociados netos desde el
inicio del periodo, alcanzando un total de 192
miembros activos al cierre del 31 de diciembre de
2025.
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APORTES SOGIALES

Los aportes sociales son las contribuciones
econdmicas que realizan los asociados para
integrarse a una cooperativa, adquiriendo asi
la calidad de asociados. Estos recursos son la
llave de acceso a un portafolio integral de
beneficios, servicios, creditos y diversos
programas de bienestar social para el
asociado y su familia.

En los dltimos cinco (5) afos los aportes
sociales de nuestra cooperativa crecieron un
26.74%, dlcanzando en el 2025 un valor de
aportes de $1.103.665.142.

2025 1.103.665.142
2024 934.858.506
2023 855.047.016
2022 967.298.242
2021 4 870.779.703
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CREDITOS
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Alcanzamos una colocacion de créditos de $963.494.888,

otorgando 263 créditos entre los asociados,

lo que

representa un incremento del 17,48% con respecto al ano

anterior.

COMPARATIVO DE CREDITOS DESEMBOLSADOS A DICIEMBRE 31 DE 2025-

2024

CREDITOS CANTIDAD | CREDITOS CANTIDAD DIFERENCIA | VIR RELATIVO
ANO 2025 2025 ANO 2024 2024

ENERO $98.356.798
FEBRERO $51.926.076
MARZO $55.765.010
ABRIL $123.481.994
MAYO $113.313.631
JUNIO $55.036.460
JULIO $78.674.508
AGOSTO $73.674.879
SEPTIEMBRE $62.408.150
OCTUBRE $97.523.361
NOVIEMBRE $108.915.395
DICIEMBRE $44.418.626

TOTAL $963.494.888 m $820.136.013 m -$143.358.875 -17,48%

37  $69.965.400

16  $58.405.544

15  $15.914.157

28  $61.890.256

30 $102.475.656

16  $38.532.896

19  $58.348.888

25  $61.222.461

16  $63.109.378

25 $118.035.900

25 $67.371.736

11 $104.863.741
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-$28.391.398 -40,58%
$6.479.468 11,09%
-$39.850.853 -250,41%
-$61.591.738 -99,52%
-$10.837.975 -10,58%
-$16.503.564 -42,83%
-$20.325.620 -34,83%
-$12.452.418 -20,34%
$701.228 1,11%
$20.512.539 17,38%
-$41.543.659 -61,66%
$60.445.115 57,64%
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LINERS DE CREDITO DESEMBOLSADAS EN EL
ANO 2025

El crédito de libre inversion tuvo desembolsos por valor de
$520.224.617, siendo nuestra linea mds utilizada, seguida
por la linea de Compra de Cartera con un monto de
$183.940.409, La linea de aportes tuvo desembolsos por
$66.306.980, y la linea de tecnologia y electrodomésticos
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por $40.075.780.
LIBRE INVERSION $520.224.617
COMPRA DE CARTERA $183.940.409
APORTES $66.303.980 EDUCACION
SOAT 17%
ELECTRODOMESTICOS $40.075.780 0 5%
ELECTRODO

DE POLIZAS $23.777.266 MESTICOS

4.2%
SOAT $23.777.266 APORTES

6.9%
ANTICIPO DE PRIMA $23.665.000 LIBRE INVERSION
54%

VEHICULO $20.000.000
DE BIENVENIDA $18.075.000 COMPRA DE

CARTERA
EDUCACION $16.373.347 ez
OPTICO $9.608.000
EXPRESS $5.923.500
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GAMBIOS DE TASAS Y CREAGION DE UN NUEVO CREDITO

Creemos que cada paso hacia tu bienestar es un paso hacia la

prosperidad de tu familia...

.
corropATIVe® ..hemos ba"ado las tasas de interés de nuestras lineas crédito

'Ahora puedes adquirir.
CREDITO COMPRA CREDITO LIBRE CREDITO CREDITO POLIZAS Y
DE CARTERA INVERSION APORTES SOAT

Con tasas mds bajas, tu futuro estd al alcance de tus manos:

Como parte de la estrategia para fortalecer la economia de quienes
confian en Corporativo-s, a partir de mayo se aplicé una mejora en las
tasas de crédito, priorizando el beneficio y el respaldo financiero de los
asociados y la creacién de un credito de bienvenida para nuestros

nuevos asociados

Durante el afo, nuestros asociados disfrutaron de la comodidad vy
beneficios de su tarjeta, realizando consumos por un total de
$61.825.096. jEso demuestra la confianza y el uso activo de nuestra

tarjeta CORPORATIVOS!

CREDITO DE BIENVENIDA

Al dfiliarte, tienes acceso
inmediato a nuestro exclusivo
Crédito de Bienvenida. Desde
el primer dia y hasta dos

meses después de tu ingreso,
podrds solicitar montos que
van desde los 500.000 hasta
los 1.750.000.
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FONDO DE
SOLIDARIDAD

‘En CORPORATIVOS, el Fondo de Solidaridad es un
mecanismo de apoyo mutuo, donde cada asociado
contribuye para brindar ayuda a quienes mds lo
necesitan en momentos dificiles.” Los recursos de este
fondo es el descuento aporte mensual de cada asociado
por la suma de $4.000

AUKILIOS NUMERO DE
AUXILIO AUXILIO DESESMBOLSOS
Durante el ano 2025, el

Comité de Solidaridad Lentes 22 $4.687.100
demostré su compromiso,
entregando auxilios por Nacimiento 2 $426.000
un total de $6.508.060,
reflejo de la unién y el Fallecimiento 2 $854.000
espiritu solidario  de

o Trat. Medi 1 356.000
nuestra cooperativa. rat. Medico s
"Estos auxilios se
entregdron = e Gimnasios 4 184.960

asociados de la siguiente
TOTAL 31 6.508.060
manera:




INVERSION SOGIAL

En 2025 fortalecimos nuestro compromiso con el
bienestar de los asociados, alcanzando una inversion
social total de $38.336.320.







OTRAS HGTIVIDADES

iNuestro primer boletin informativo! Creamos
este canal exclusivo para mantener a
nuestros asociados al tanto de las Gltimas
noticias y los logros de nuestra gestion.
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Fue un ano lleno de sorpresas donde
recompensamos a quienes interactuaron y nos
siguieron de cerca a través de nuestro Instagram
(@scare_corporativos) y Facebook (Corporativos
Scare).

En septiembre celebramos nuestro aniversario por
todo lo alto con el sorteo 'Dotando mi casa’. Festejamo
un ano mas premiando la fidelidad de nuestros
asociados con increibles articulos para el hogar.

En agosto pensamos en la canasta familiar de
nuestros asociados con el sorteo de bonos de
mercado. Recompensamos su confianza y lealtad
regalando 3 bonos de $100.000 para que disfruten
haciendo sus compras.

$100.000
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En marzo la emocion se hizo sentir a través de nuestra
actividad 'Llamada ganadora’. Nos encantd sorprender
a nuestros asociados al otro lado de la lineq,
premiando su lealtad con 2 espectaculares bonos de
Alkosto de $100.000.

CORPORATIVOS

Tarjele Regalo

LNy -8
DLW AW LW AW

En el mes de diciembre, entregamos 193
bonos navidenos a nuestros asociados de . A
. convenio 1427

$60.000 pesos en almacenes Exito. ¥ presenie u cédula.

El total de los bonos fue de $12.360.000 L 2= v

De acuerdo a los excedentes de Corporativos la
adminitracién decidio distribuir una 90% entre los
asociados a traves de un bono a traves de la
plataforma apprecio, el total de los bonos fue por la
suma de $11.340.000

Durante el ano 2025 todos los meses entregamos a
los asociados un bono de $30.000 por su
cumpleanos, el valor entregado a traves de la
plataforma Apprecio fue por la suma de $5.880.000

N\




INVERSION SOGIAL

En 2025 fortalecimos nuestro compromiso con el
bienestar de los asociados, alcanzando una inversion
social total de $38.336.320

ACTIVIDAD OBSEQUIOS GANADORES INVERSION

' PREMIOS ASAMBLEA BONOS ALKOSTO 39 $ 2,920,000

DIA DE LA MADRE BONOS DOBLES DE CREPS Y 4 $402.600
EL CORRAL 4

DIA DE LA padre BONOS DOBLES DE CREPS Y 4 $400.000
FRISBY

CAMPANA DE AFILIACION BOLETERIA DE CINE 20 $230.000

ARMA TU CASA ELECTRODOMESTICOS 10 $1.004.520 |
MENORE

| CONCURSO DE HALLOWEEN BONOS APPRECIO 7 $700.000

REFERIDOS BONOS ALKOSTO Y 12 $381.500
APPRECIO EXITO

BONOS DE FIDELIDAD BONOS EXITO 191 $ 11,340,000

| CUMPLEAROS BONOS APPRECIO 196 $ 5,880,000 |

® TOTAL

o

$38,336,320
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 COMUNICACION Y
< DIVULGACION

A continuacion, les presentamos una serie de
iniciativas y  herramientas que hemos
desarrollado para fortalecer nuestro vinculo e
incentivar su participacion en las actividades y
sorteos que preparamos para ustedes.

Los invitamos a explorar estos canales para
estar siempre conectados.

\

COMUNICACION DIRECTA 24/7
Agrega nuestro WhatsApp
Business para consultas
rdpidas y estar conectado

siempre:
+57 311537 4479
4 iSIGUENOS Y GANA! AL Lo /LN
Unete a nuestras comunidades i M ecics Lot
en Facebook e Instagram. Q 5) we=
. o ¥ @ P
iguenos para estar al diay o (=
participa por uno de los 3 bonos S SRR T

\Alkosto de $100.000




Ty N W

COMUNIGAGION Y
DIVULGAGION
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iTU PORTAL WEB!
Encuentra noticias, auxilios, sorteos y
mas en nuestra pagina web:
www.corporativo-s.com
. J
P
CELEBRAMOS JUNTOS
Mira los videos con tus fotos y conoce a
los ganadores de los sorteos en:
www.corporativo-
s.com/premiaciones-actividades
-
g DOMINA TUOFICINA VIRTUAL |
Aprende a usar tu oficina virtual
Tutoriales con nuestra guia de video-
tutoriales:
www.corporativo-
L s.com/tutoriales-y-sorteos-771 /
4 A
TU GUIA COMPLETA 2026
Descubre nuestro brochure 2026 con
toda la informacidén sobre servicios,
convenios y actividades
\ J




IR A Y (| 48 4B _ - W W\ NNy T
R s

BALANGE
ECONOMIGO

La estructura financiera de CORPORATIVO-S, al
cierre del ano 2025, presenta resultados
positivos. Los activos, pasivos y patrimonio
presentan incremento comparado con los anos
anteriores, lo que genera confianza y solidez en
su estructura financiera.

AGTIVOS

CORPORATTIVO-S, ha presentado un crecimiento positivo

durante los ultimos cinco (5) afios, con un aumento del 35.5% en
el activo, representado especialmente en la cartera de crédito.

2021 @ 2022 @ 2023 @ 2024 @ 2025
1.400.000.000

1.234.682.088,9

1.200.000.000
1.065.775.999,25

990.753.962,5

1.000.000.000  911.202.144,86 915.704.280,62

800.000.000
600.000.000
400.000.000

200.000.000




2021 @ 2022 @ 2023 @ 2024 @ 2025
120.000.000 112.283.133,47 111.390.276,7

100.000.000

80.000.000
66.650.942,06

60.000.000 57.965.710,63
40.000.000 38.660.418,36

2021 2022 2023 2024 2025
__PATE

CORPORATIVO-S durante los Gltimos cinco (5) afios ha presentado un LS
crecimiento positivo, con un aumento del 46.19 % en el patrimonio,
representado especialmente en los aportes sociales.

o

2021 @ 2022 @ 2023 @ 2024 @ 2025
1.200.000.000 1123.291.812

952.093.544,2 953.492.866
857.738.569,99

1.000.000.000

844.551.202,8
800.000.000

600.000.000

400.000.000

200.000.000




EXGEDENTES

Si bien los excedentes de CORPORATIVO-S correspondientes al afo 2025
presentan una disminucién significativa en comparacion con los dltimos tres
anos, el Consejo de Administracion y la Gerencia informan que se llevd a
cabo la distribucién de estos recursos mediante un bono solidario. Este
beneficio fue entregado de manera proporcional a los asociados, segln el
valor de sus aportes, alcanzando una suma total distribuida de $11.340.000."

2021 @ 2022 @ 2023 @ 2024 @ 2025
20.000.000

17.897.308,8
15.943.505,79
15.000.000
11.156.829,86
10.000.000
5.000.000
992.310
0
-1.073.779,9
-5.000.000
2021 2022 2023 2024 2025

' pueden consultar los estados financieros
para presentar en asamblea del ano 2026
en nuestra en el siguiente link:
https://www.corporativo-
s.com/informes-degestion/
y



https://www.corporativo-s.com/informes-de-gestion/
https://www.corporativo-s.com/informes-de-gestion/

NOTIGIAS DESTl\GﬂDﬂS

BONO DE FIDELIDAD

Gracias a los excelentes resultados y al crecimiento histérico de
Corporativo-S en 2025, el Consejo de Administracién ha aprobado la
entrega de un Bono de Fidelidad proporcional a sus aportes sociales.
Este beneficio, canjeable a través de APPRECIO, es un reconocimiento
directo a su confianza y lealtad. i{Sigamos fortaleciendo nuestro ahorro
este 2026 para alcanzar juntos nuevas metas!

ASAMBLER GENERAL

CUENTANOS TU HISTORIA

El préximo 25 de marzo se
llevara a cabo la asamblea
general de asociados.
Esteremos

enviando la circular de
recordatorio.

cuéntanos en un video de
maximo 30 segundos, por
qué confiaste en nosotros y
como te ayudamos a cumplir
tus metas.

Espera mds informacion
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Como es tradicién, en
Corporativo-s celebramos el Para elDia de la Madre, en
Dia del Nifio llenando de Corporativo-s mantenemos

alegria a los mds pequefos
con obsequios y sorpresas
muy especiales.

viva nuestra tradicion:
icelebraremos a las mamdas
con sorpresas Yy obsequios
muy especiales!

Nos complace invitar a todos a ser parte de nuestro concurso oficial de
prediccidén de resultados en el marco del Mundial 2026. Esta serd una
excelente oportunidad para demostrar tus habilidades estratégicas
adivinando los marcadores y, al mismo tiempo, participar por
excelentes premios. Te invitamos a estar conectado a nuestros canales
de comunicaciéon habituales



CORPORATIVOS

GONGURSO

Horizontales

3.éQué tipo de producto o servicio financiero fue el
principal responsable de impulsar el crecimiento
positivo de los activos de CORPORATTIVO-S en un
35.5% recientemente?

4.El proximo 25 de marzo es una fecha clave para la
participaciéon democratica en nuestra cooperativa.
¢COmo se llama la reunién general de asociados
que se realizard ese dia?

7.¢Coémo se llama la guia principal que redne toda la
informacion detallada sobre los servicios, convenios
y actividades que Corporativo-s tiene disponibles
para sus asociados?

8.¢Coémo se llama la aplicaciéon donde se abonan los
bonos solidarios y cumpleanos?

10.Cuando un nuevo asociado se integra a
Corporativo-s y busca su primera opcién de
financiamiento. ¢Coémo se llama el crédito inicial al
que puede acceder?

VERTICALES

1.eC6émo se denominan los videos explicativos
disefiados para ensenar a los asociados a utilizar
correctamente la oficina virtual de Corporativos?

2.¢El crecimiento positivo que ha tenido
CORPORATIVO-S durante los altimos cinco afos se
refleja en su patrimonio. ¢En qué concepto
fundamental se encuentra materializado este
crecimiento?

5.Durante el afio 2025, la cooperativa otorgd diversos
auxilios solidarios. ¢Qué tipo de auxilio en particular
destacé por registrar la mayor cantidad de
asociados beneficiados?

6.Al analizar los reportes de colocacion del afo 2025,
¢Cudl fue la linea de crédito que registré el mayor
volumen de dinero desembolsado a los asociados?

9.¢Qué nombre recibibé el bono que se entregd a los
asociados en el mes de febrero, como resultado de
la distribucién de los excedentes del afio 2025
aprobada por el Consejo?

Diligencie el crucigrama, con la informacién que encontraras en el boletin y envialo al

correo: gere ntecorporqtivos@sco re.org.co

|
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